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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Guadalajara de Buga, Diciembre de 2025

Sefior (a)

Edison Steve Rodriguez Forero

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7908863

Coordinador Académico

Centro Agropecuario de Buga

Guadalajara de Buga
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Diciembre del afio
2025

Referencia: No CO1.PCCNTR.7908863del afio 2025.

EDGAR BOCANEGRA DOMINGUEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 14891548 de
Guadalajara de Buga, en mi calidad de Contratista del SENA, en la coordinacién de programas
especiales, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El presupuesto oficial para la presente contratacién es la suma de
VEINTINUEVE MILLONES CIENTO TREINTA MIL DOSCIENTOS TREINTA'Y SEIS PESOS M/CTE

(529.130.236).
Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:

Un primer pago correspondiente a la fraccion del mes de MAYO de 2025 por valor de
SETECIENTOS SESENTA SEIS MIL QUINIENTOS OCHENTA CINCO PESOS

M/CTE ($766.585).

A. Seis (06) pagos iguales por los meses de mayo a noviembre de 2025 por valor de CUATRO

MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS M/CTE. ($4.599.511)
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B. Un ultimo pago correspondiente a la fraccion del mes de diciembre de 2025 por valor de

SETECIENTOS SESENTA SEIS MIL QUINIENTOS OCHENTA CINCO PESOS S PESOS M/CTE. (S

766.585).

Plazo: Sera hasta el 05 de diciembre de 2025

Nota:

Adicion en dias: 05; Del 06 de Diciembre al 10 de Diciembre de 2025.

Valor de: setecientos sesenta seis mil quinientos ochenta y cinco $($766.585).

VIGENCIA DEL CONTRATO: Del 25 de Mayo de 2025 al 10 de Diciembre de 2025

OBJETO:

Prestacién de servicios de cardcter temporal para dirigir formacion profesional integral
como instructor SENA del programa de atencidn a poblacidn en situacion de

desplazamiento del centro agropecuario de Buga para la vigencia 2025.

Obligaciones Especificas:

presencial, haciendo uso de las

plataformas tecnoldgicas

proporcionadas por la entidad,

conforme al procedimiento

establecido para la ejecucién de

la formacion.

acompanamiento de los
siguientes programas de
formacion, haciendo uso de
las plataformas
institucionales.

Ciudad: Cali

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Proveer la formacion a los | Se realizaron sesiones de | 5o relacionan  actividades
aprendices _en el marco del | formacién profesional | Jesarrolladas en  archivo
programa de formacién | integral y de | Anexo 1 Informe de evidencias

el cual se encuentra en el
mismo archivo.
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Programa: ELABORACION DE
LA PROPUESTA DE NEGOCIO
Ficha: 3402173

Ciudad: Dagua

Programa: ELABORACION DE
LA PROPUESTA DE NEGOCIO
Ficha: 3341757

Ciudad:
Monterrey
Programa: ELABORACION DE
LA PROPUESTA DE NEGOCIO
Ficha: 3402173

Buga vereda

Ciudad: Guacari
Programa: ELABORACION DE
LA PROPUESTA DE NEGOCIO
Ficha: 3402172

Asistir y participar activamente

en_reuniones y encuentros de

los equipos interdisciplinarios

de desarrollo curricular,

conformados por los programas

y/o redes tecnoldgicas

correspondientes, con el fin de

asegurar la coherencia y calidad

en la formulacidon de proyectos

formativos, la elaboracién de

planeaciones pedagodgicas, la

creaciéon de instrumentos de

evaluacién, la preparacion de

material didactico y demas

elementos necesarios para la

planeacion y ejecucién de la

formacion profesional integral,

siguiendo  los  lineamientos

institucionales.

Para la vigencia del mes
actual no se realizaron
actividades asociadas a
esta obligacion

Para la vigencia del mes actual
no se realizaron actividades
asociadas a esta obligacion

Participar en la planificacién y

desarrollo del proceso de

induccién para los aprendices

del programa de formacion

titulada, asi como en la

Teniendo en cuenta que el
instructor  solo  realiza
formacion complementaria
no se realiza para la

Para el presente mes de la
vigencia no se realizé
actividad enmarcada en |la
obligacion.
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evaluacion vy validacién de los
aprendizajes previos, conforme
a los lineamientos
institucionales y las necesidades
del Centro de Formacion.

presente esta

obligacion.

vigencia

Realizar el seguimiento a la
etapa __ productiva _de los
aprendices asignados, conforme
a los lineamientos y
procedimientos __establecidos

por la entidad.

Teniendo en cuenta que el
instructor  solo  realiza
formacion complementaria

no se realiza para la
presente vigencia esta
obligacion.

Para el presente mes de la
vigencia no se realizd
actividad enmarcada en la
obligacion.

Registrar de manera mensual las
actividades realizadas _en las
plataformas dispuestas por la
entidad para el Procedimiento
de Ejecucion de la Formacién

Profesional Integral, validado
mediante la gestién y
mantenimiento del portafolio

de evidencias correspondiente
al instructor.

Se realiza la gestién en las
plataformas institucionales
como Sofia plus, LMS SENA,
TEAMS, DRIVE y otras de
acuerdo con los
lineamientos de la
supervisién y necesidades
de las fichas en las cuales ha
sido programado.

Se realiza la revision vy
verificacion programacion
mes a mes en Sofia plus
garantizando el nimero de
horas registradas.

Se relacionan actividades
desarrolladas en  archivo
Anexo 1 Informe de evidencias

Disefiar e implementar
estrategias que favorezcan la
permanencia de los aprendices
a__lo largo  del curso,
documentando tanto las
acciones llevadas a cabo como
los resultados obtenidos.

Se establecen mecanismos
de retencion enmarcados

en los procesos de |la
formacion profesional
integral.

Ficha: 3402173

Muestra del plan de
negocios

Ficha: 3402173 Muestra del
plan de negocios

Se relacionan actividades
desarrolladas en archivo
Anexo 1 Informe de evidencias
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7 | Acompaiiar a los aprendices en | Para la vigencia del mes Para la vigencia del mes actual
las actividades programadas por | actual no se realizaron no se realizaron actividades
el equipo de Bienestar al | actividades asociadas a asociadas a esta obligacién
Aprendiz del Centro, | esta obligacion
fomentando su_participacion
activa en dichas actividades.

8 Presentar los informes | Se hace entrega de forma | Se relacionan actividades
mensuales de ejecucién en las | oportuna los informes | desarrolladas en  archivo
fechas estipuladas por el | solicitados por el supervisor | Anexo 1 Informe de
supervisor del contrato, | del contrato. evidencias.
utilizando los formatos y medios | Pantallazo de informe del
establecidos, asi como el mes anterior cargado en
informe final de gestién y los SECOP Il y cargue de
documentos necesarios parala | formatos de apertura de
liquidacion del contrato. complementaria.

9 | Aplicary velar por el Para la vigencia del mes Para la vigencia del mes actual
cumplimiento del reglamento actual no se realizaron no se realizaron actividades
interno de los aprendices, asi actividades asociadas a asociadas a esta obligacién
como del manual de esta obligacion
convivencia del Centro de
Formacion.

10 | Cumplir con las directrices y Se realizan debidamentelos | Se  relacionan actividades
disposiciones del Sistema cursos establecidos por el desarrolladas en  archivo
Integrado de Gestion y del SENA de SST de la Anexo 1 Informe de
Sistema de Seguridad y Salud plataforma si contratistas. | evidencias.
en el Trabajo, de acuerdo con
las normativas vigentes.

11 | Brindar apoyo al Centro de Se relacionan actividades | Se  relacionan actividades
Formacidn en la promocién de de divulgacién y promocion | desarrolladas en  archivo
su portafolio de servicios, de la oferta académica del | Anexo 1 Informe de
siempre que la entidad lo centro de formacion. evidencias.
requiera.

Canal de comunicacion:
Facebook
Informacién  compartida:
Feria de servicios SENA
AFRO

12 | Gestionar la certificacidn en la

norma de competencia
“ORIENTAR PROCESOS
FORMATIVOS CON BASE EN LOS

Se evidencia certificacion
en la norma Vigencia de la
Norma: 20/ 10 /2026

Se anexa certificacion
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PLANES DE FORMACION
CONCERTADOQOS ", o bien en la
actualizacién de la norma
"ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE ACUERDO CON

PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVO".

13

Evaluar los resultados del
aprendizaje de los aprendices
en formacidn, conforme a la
planeacién pedagdgica de los
programas asignados.

Se evaluaron los resultados
de aprendizaje de las
siguientes fichas:

Ficha: 3402172
Ficha: 3402173
Ficha: 3341757
Ficha: 3341739

Se relacionan actividades
desarrolladas en  archivo
Anexo 1 Informe de
evidencias.

14

Cumplir con todas aquellas
obligaciones adicionales que
sean necesarias para el
cumplimiento integro del
objeto contractual.

Para la vigencia del mes
actual no se realizaron
actividades asociadas a
esta obligacion

Para la vigencia del mes actual
no se realizaron actividades
asociadas a esta obligacion

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratistas GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucidén contractual.

ITEM

No DE LA ORDEN
DE VIAJE

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

FECHA DE
DESPLAZAMIE
INICIAL

FECHA DE
DESPLAZAMIENTO
FINAL

NTO
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados Se anexa planilla de seguridad social y soportes de pago, meses de noviembre
No. 4632179517 y diciembre No. 4634177953 de 2025 (Decreto Ley 2106 de 2019 —
“Decreto Ley Antitramites”)

Cordialmente,

Firma
EDGAR BOCANEGRA DOMINGUEZ
Contratista

C.C. No. 14891548

Recibi a satisfaccion:

Firma

Edison Steve Rodriguez Forero
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.7908863 de 2025

Coordinador Académico
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PROCESO
GESTION ORGANIZACIONAL Y DEL RIESGO

NOMBRE DEL FORMATO
ANEXO 1 - EVIDENCIAS

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada |:| Publica Reservada

EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
ANEXO 1 - EVIDENCIAS

Contratista: EDGAR BOCANEGRA DOMINGUEZ.

Numero de contrato: N2 CO1.PCCNTR.7908863

Periodo: Diciembre de 2025

Supervisor de contrato: Edison Steve Rodriguez Forero

A continuacidn, se evidencian las actividades desarrolladas durante en el mes Diciembre del
2025

OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIA
Formacion profesional integral

1. Proveer la formacion a los aprendices en el marco del programa de formacidon presencial,
haciendo uso de las plataformas tecnolégicas proporcionadas por la entidad, conforme al
procedimiento establecido para la ejecucién de la formacidn.

Ciudad: GUACARI

Corregimiento Guavitas

Fecha: 21/11/2025

Ficha: 3341739

Programa: - FORMULACION DE PROYECTOS PARTICIPATIVOS EN CONTEXTOS MULTICULTURALES
Resultado de Aprendizaje Identificar La Necesidad O Potencialidad Prioritaria A Partir Del
Autodiagndstico Participativo Y

Caracterizacion Local.
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Ciudad: GUACARI
Corregimiento Guavitas
Fecha: 28/11/2025
Ficha: 3341739
Programa: - FORMULACION DE PROYECTOS PARTICIPATIVOS EN CONTEXTOS MULTICULTURALES
Resultado de Aprendizaje Identificar La Necesidad O Potencialidad Prioritaria A Partir Del
Autodiagnéstico Participativo Y Caracterizacion Local.
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Ciudad: GUACARI

Corregimiento Guavitas

Fecha: 05/12/2025

Ficha: 3341739

Programa: - FORMULACION DE PROYECTOS PARTICIPATIVOS EN CONTEXTOS MULTICULTURALES
Resultado de Aprendizaje Identificar La Necesidad O Potencialidad Prioritaria A Partir Del
Autodiagndstico Participativo Y Caracterizacion Local.

Ciudad: GUACARI

Corregimiento Guavitas

Fecha: 06/12/2025

Ficha: 3340273

Programa: - FORMULACION DE PROYECTOS PARTICIPATIVOS EN CONTEXTOS MULTICULTURALES
Resultado de Aprendizaje Identificar La Necesidad O Potencialidad Prioritaria A Partir Del
Autodiagnéstico Participativo Y Caracterizacidn Local.

10
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Ciudad: GUACARI

Corregimiento Guavitas

Fecha: 09/12/2025

Ficha: 3340273

Programa: - FORMULACION DE PROYECTOS PARTICIPATIVOS EN CONTEXTOS MULTICULTURALES
Resultado de Aprendizaje Identificar La Necesidad O Potencialidad Prioritaria A Partir Del
Autodiagndstico Participativo Y Caracterizacion Local.

11
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Ciudad: GUACARI
Corregimiento Guavitas
Fecha: 10/12/2025
Ficha: 3340273
Programa: - FORMULACION DE PROYECTOS PARTICIPATIVOS EN CONTEXTOS MULTICULTURALES
Resultado de Aprendizaje Identificar La Necesidad O Potencialidad Prioritaria A Partir Del
Autodiagndstico Participativo Y Caracterizacion Local.

Ciudad: Guadalajara de Buga
VEREDAD MONTERREY
Fecha: 18/11/2025

Ficha: 3341768

Programa: ESTABLECIMIENTO DE CULTIVOS EN AGRICULTURA URBANA
Resultado de Aprendizaje: revisar la siembra del material de propagacién frente a las
recomendaciones técnicas

12
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Ciudad: Guadalajara de Buga

VEREDAD MONTERREY

Fecha: 25/11/2025

Ficha: 3341768

Programa: ESTABLECIMIENTO DE CULTIVOS EN AGRICULTURA URBANA

Resultado de Aprendizaje: revisar la siembra del material de propagacién frente a las
recomendaciones técnicas

13
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Ciudad: Guadalajara de Buga

VEREDAD MONTERREY

Fecha: 02/12/2025

Ficha: 3341768

Programa: ESTABLECIMIENTO DE CULTIVOS EN AGRICULTURA URBANA

Resultado de Aprendizaje: revisar la siembra del material de propagacién frente a las
recomendaciones técnicas

Ciudad: Guadalajara de Buga

VEREDAD MONTERREY

Fecha: 03/12/2025

Ficha: 3340272

Programa: ELABORACION DE LA PROPUESTA DE NEGOCIO

Resultado de Aprendizaje: hacer seguimiento a la estructuracién de la propuesta de negocio de
acuerdo con normas y procedimientos técnicos

14
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Ciudad: Guadalajara de Buga

VEREDAD MONTERREY

Fecha: 04/12/2025

Ficha: 3340272

Programa: ELABORACION DE LA PROPUESTA DE NEGOCIO

Resultado de Aprendizaje: hacer seguimiento a la estructuracién de la propuesta de negocio de
acuerdo con normas y procedimientos técnicos
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Sartago de Call 17072025
Doc. Coordinacor académico Ludwig Maunco Rojas Dagaco
Asunto: Resriccidn da loma de fotografias a usuanos

Caorcial saluco,

FPor madia de i prasanie, nos pammitimas infomar que, por Incamientos establecidos y RIones do
seguridad, no estd parmitico lomar folografias o videos a oS wswearios cel Cantro de Capacitacidn Don
Bosco. Esla medica responde a gue os mancres y adolascentes que agul s¢ atianden e ancuentran
on una modaidad da proteccidn, y su imagen dabe sar resguantaca conforma 2 o dispuesio por las
asardades competentes.

Agradecemos la comprension frante & esta directriz, especaiments on @l marco de Bs actvicades o
CUrsos Que S desarrclian an alanza con ! SENA u otras entidades. Cuaiquier LS00 da material viswal
Que invalucre a ia podladén dahard contar con pravia autorzacidn formal dal Instituto Colombiano do
Bianestar Famiiar (IC8F) y del equipo interdgiscipinario qua acompafia cada caso.

Agradecaemos Su COMEramiso y apoyn an la garantia de cerechas y proleccian de los usuarios.

Corciaimante,

Diego Grueso Hurrado
Proresional de area.
Casa de promeccion

Cenuo de capacfiaciones Don B0sC0.

o

Jesrwieris se Teciende S ek bel e Seb -'/.“‘.\

—— e 4GSR e i i 3 SIQNET
el | ot | Pty it e

n S waan Tame amn | WT IR0 JEERBET | Camerw 30N G~ 43 -
Cob = Valle det = -y 3 -—g
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Ciudad: CALI

Barrio el Diamante fundacion
Fecha: 16/11/2025

Ficha: 3341796

Programa: ELABORACION DE LA PROPUESTA DE NEGOCIO

Resultado de Aprendizaje: hacer seguimiento a la estructuracién de la propuesta de negocio de
acuerdo con normas y procedimientos técnicos

Ciudad: CALI

Barrio el Diamante fundacién

Fecha: 26/11/2025

Ficha: 3341796

Programa: ELABORACION DE LA PROPUESTA DE NEGOCIO

Resultado de Aprendizaje: hacer seguimiento a la estructuracién de la propuesta de negocio de
acuerdo con normas y procedimientos técnicos

17
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Ciudad: Dagua

Vereda los rosales

Fecha: 24/11/2025

Ficha: 3341757

Programa: ELABORACION DE UNA PROPUESTA DE NEGOCIO

Resultado de Aprendizaje: Estructurar la propuesta de soluciéon de negocios segun tipo de proceso
y procedimiento técnico

e
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CeETvG 34 — . = — = 77
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Ciudad: Dagua
Vereda loa rosales
Fecha: 01/12/2025
Ficha: 3341757
Programa: ELABORACION DE UNA PROPUESTA DE NEGOCIO

Resultado de Aprendizaje: Estructurar la propuesta de solucion de negocios segun tipo de proceso
y procedimiento técnico

2. Asistir y participar activamente en reuniones y encuentros de los equipos interdisciplinarios de

desarrollo curricular, conformados por los programas y/o redes tecnoldgicas correspondientes, con
el fin de asegurar la coherencia y calidad en |a formulacidn de proyectos formativos, |a elaboracidn
de planeaciones pedagégicas, la creacién de instrumentos de evaluacion, la preparacién de material
didactico y demds elementos necesarios para la planeacién y ejecucién de la formacién profesional
integral, siguiendo los lineamientos institucionales.

Para la vigencia del mes actual no se realizaron actividades asociadas a esta obligacion

3. Participar en la planificacidn y desarrollo del proceso de induccidén para los aprendices
del programa de formacion titulada, asi como en la evaluacion y validaciéon de los
aprendizajes previos, conforme a los lineamientos institucionales y las necesidades del
Centro de Formacidn.

19
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Teniendo en cuenta que el instructor solo realiza formacién complementaria no se realiza
para la presente vigencia esta obligacion.

4. Realizar el seguimiento a la etapa productiva de los aprendices asighados, conforme a los
lineamientos y procedimientos establecidos por la entidad.

Teniendo en cuenta que el instructor solo realiza formacion complementaria no se realiza
para la presente vigencia esta obligacion.

5. Registrar de manera mensual las actividades realizadas en las plataformas dispuestas por
la entidad para el Procedimiento de Ejecucidon de la Formacion Profesional Integral, validado
mediante la gestion y mantenimiento del portafolio de evidencias correspondiente al
instructor.

Se realiza la gestidén en las plataformas institucionales como Sofia plus, LMS SENA, TEAMS,
DRIVE y otras de acuerdo con los lineamientos de la supervision y necesidades de las fichas
en las cuales ha sido programado.

Se realiza la revisidn y verificacion programacion mes a mes en Sofia plus garantizando el
numero de horas registradas.

20
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: EDGAR BOCANEGRA DOMINGUEZ

CENTRO DE
FORMACION:  CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA

FECHA INICIAL: 01/12/2025 00:00:00
FECHA FINAL:  30/12/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3402173 - ELABORACION DE LA PROPUESTA DE NEGOCIO
DE APRENDIZAJE:

Estructurar la propuesta de solucion de negocios segun tipo de

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: o .
proceso y procedimiento técnico

6. Disefiar e implementar estrategias que favorezcan la permanencia de los aprendices a lo
largo del curso, documentando tanto las acciones llevadas a cabo como los resultados
obtenidos.

Ficha: 3290823
Programa: FORMULACION DE PROYECTOS EN CONTEXTOS MULTICULTURALES
PROYECTO DE CULTIVO DE PLANTAS MEDICINALES

21
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Ficha: 3268836
ESTABLECIMIENTO DE CULTIVOS AGRICOLAS

7. Acompaiiar a los aprendices en las actividades programadas por el equipo de Bienestar
al Aprendiz del Centro, fomentando su participacion en dichas actividades.

Teniendo en cuenta que el instructor solo realiza formacidn complementaria por fuera del
centro de formacién no se realiza para la presente vigencia esta obligacion.

22
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8. Presentar los informes mensuales de ejecucion en las fechas estipuladas por el supervisor
del contrato, utilizando los formatos y medios establecidos, asi como el informe final de
gestion y los documentos necesarios para la liquidacion del contrato.

Se hace entrega de forma oportuna los informes solicitados por el supervisor del contrato.
Pantallazo de informe del mes anterior cargado en SECOP Il y pantallazo de formulario de
enviod creacidon de complementarias

a8 G Gmal OB YouTube 9 Maps [ Todos los marcaderes
L4 uTc 5 o
EDGAR BOGANEGRAD.. gy,
Blsqueda ¥  Mis procesos ¥  Mend ¥ Ira Q

Eseitano = Mend = Administracién de contraios — V€T contrato

L) Informacion general (@ Cancelar < || Evaluacion de la Entidad Eslatal | >
p3) Condiciones

VER CONTRATO
k) Gienes y servicios Ejecucion del Conirato
3 T e P Porcentaje  Recepeion de articulos

Referencia Fecha prevista de entrega % ejecucion prevista Fecha real de entrega % ejecucion real Estado

[ Documentos del contrato

[] Pago 001 30/06/2025 12:00 PM U7 -5 12,50 3000672025 12:00 PM (uTc -5 12,50 Confirmado Ver
[} Informacion presupuestal T L)

@ Pago 002 30/06/2025 11:00 PM (uTc -5 25,00 3000672025 11:00 PM (uTc -5 25,00 Confirmado Ver

° Ejecucion del Contrato horas| horas)

P Modificaciones del Contrato @ Pago 003 ::.11‘2712025 12:00 PM utc -5 37,50 ?‘1‘153_7/2025 12:00 PM uTC -5 37,50 Confirmado Ver

[ Incumplimientos [] Pago 004 31/08/2025 12:00 PM U7 -5 50,00 31/08/2025 12:00 PM U7 -5 50,00 Confirmado Ver

Plan de Pagos

< Se requieren emisiones de codigos de 3
a Si - No
autorizacion?
OneDrive - Personal

Id de pago Nimero de factura ~ Fecha de emision Fecha de recepcion Valor total de la factur; 585160 no iniciada

9. Aplicary velar por el cumplimiento del reglamento interno de los aprendices, asi como
del manual de convivencia del Centro de Formacidn.

Teniendo en cuenta que el instructor solo realiza formacién complementaria por fuera del
centro se realiza seguimiento a la asistencia de los aprendices matriculados las cuales
fueron cargadas en el punto 1 del presente informe.

10. Cumplir con las directrices y disposiciones del Sistema Integrado de Gestién y del
Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo, de acuerdo con las normativas vigentes.

Se realizan debidamente los cursos establecidos por el SENA de SST de la plataforma si
contratistas.
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- SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA ]
SE RO f [ | q Q
;A e

Hace constar:

Que el Sr{a) EDGAR BOCANEGRA DOMINGUEZ Identificado{a) con cédula de
ciudadania 14891548 realizd el dia 12/06/2025 la induccién en Seguridad v Salud
en =l Trabajo de la entidad y aprobd la respectiva evaluacidn.

L= presents constancia tiene validez para aplicacidén v uso al interior de la entidad,
con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4,
Capitulo &, Articulo 2.2.4.6.11., Paragrafo 2.

Compromisoc SST:
Yo EDGAR BOCANEGRA DOMINGUEZ Identificado{a) con cédula de ciudadania
14891548 me comprometo 2 dar cumplimiento a las obligaciones en Seguridad v
Salud en el Trabajo (Decr. 1072/2015):

1. Procurar &l cuidado integral de mi salud.

2. Contar con los elementos de proteccidn personzal necesarios para ejecutar |z
actividad contratada, para lo cual asumiré su costo.

Z.Informar 2 los contratantes |a ccurrencia de incidentes, accidentes de trabajo v
enfermedades laborales.

4. Participar en las actividades de Prevencidn y Promocion organizadas por los

contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en =l Trabajo o Vigias
Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales

= '..-H‘%.:R:“:‘f{" G e

11. Brindar apoyo al Centro de Formaciéon en la promocidén de su portafolio de servicios,

siempre que la entidad lo requiera.

Se relacionan actividades de divulgacién y promocidn de la oferta académica del centro de

formacion.

Se relacionan actividades de divulgaciéon y promocidn de la oferta académica del centro de

formacion.

Fecha: Octubre2025
Canal de comunicacion: Facebook

GOR-F-012 V03

24



SENA

Gestion de Emprosas
Agropecuarnas

MO OCEONn
NN -648- 85277
18 - S~ 7029

: ANIMATE !

LA BEACEICIOM 11 SORALMEATS CIRATIL AL MOUAL OUN LOL COANOS 04
MaresOm A

GOR-F-012 V03

25



SENA

VvV Oferta
Presencigzl

5

Tree v ewtes e et ? = T o et

o N vy e e -t et remn seria ode Co

. . - - — — e
- . - ~ - —
S - A - ———— - - - ea
G ——— . g v g — - - - -
- —_— - -—- - - ——
e ws - b w O - . ees
——— - — —
B e W . —— —— e —— -~ - ———
P e - e - - -~ - .
r— e - —— . — —- -~ S e
h*—- — R — —- -_w —— ~~
- 4. - ——
- -— mes
~ - s
”~ - -

-

~

GOR-F-012 V03

26



SENA

s:’un Centro Agropecuario

7A de Buga

_La practica es la
mejor forma de aprender

SINJZA

12. Gestionar la certificacién en la norma de competencia “ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS
CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS ", o bien en la actualizacién de la norma
"ORIENTAR _FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVO".

27
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SENA

Liberiad y ceden
REPUBLICA DE COLOMBLA

E1l Servicio WNacional de Aprendizaje SENA

En Camplimiento del Decreto 1072 de 20015
O
Certificado de Competencia Laboral a
EDGAR BOCANEGRA DOMINGUEZ
Con CRIATLA DR CIUDADANIA No. 14891548

Quien demostrs su Competencia Laboral onla

Norma
Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos v normativa - NIVEL
AVANZADO

Cidigo: 240201056 - Versidn: J
En textimonio de Io anterior. ve firma el presente en GUADALATARA DE BUGA. A lox veinte (20) dias del mex de Octubre de dos mil veintitres (2023)
Firmado Digitalmente por

R,
/w
1716634 20,0 0,2025

Ho ¥ FECHA REGISTRO MUALIRICICY CHOM ES. FA]ARIN
Subdircetor CENTRO AGROF JTARIC I3E BUGA
RGIOMNATL VAL i

Ta auenicidad de esie documenin puede ser verificads en el regiseo elecedaicn que se emcuena en la piging web hopedeenificados sena educn, bajo el aimero
1 A0 2H0R0 05623 O AR SR

13. Evaluar los resultados del aprendizaje de los aprendices en formacidn, conforme a la
planeacion pedagdgica de los programas asignados.

Para el presente mes se adelantaron las siguientes actividades de evaluacion y registro de
juicios evaluativos del proceso formativo.

Ficha: 3341739

Programa: FORMULACION DE PROYECTOS PARTICIPATIVOS EN CONTEXTOS MULTICULTURALESRAP
1 SEMBRAR EL MATERIAL DE PROPAGACION DE ACUERDO CON LAS RECOMENDACIONES
TECNICAS Y LA NORMATIVA VIGENTE

1 Reporte de Juicios de Evaluacion

o [Fecha del Reporte: Tz
3 |Ficha de Caracterizacion: EE]
4 |Cégigo: Tyramag
5 | Yersion 1

8 | Denominacidn: FORMULACION DE PROYECTOS PARTICIPATIVOS EN CONTEXTOS MULTICULTURALES

7 |Estado de la Ficha de Caracterizacion: ENEJECUCION

g Fecha nicio: w0z

g | Feoha Fin: 051212025

10 Modalidad de Formacién: PRESENCIAL

1) Regional: 76 - REGIONAL VALLE

1z | Centro de Farmacién: 9124 - CENTRO AGROPECUARIO DE BUGR.

1 Tipode TNamero de TNombre Apellidos TEstado Competencia TResultado de Aprendizaje

M (e FRELD SORAFIVEFR. PORCEATFICAE | 96fe HCU Lo FUIERCUL TUFRLLRDEN DG PHOCES S | #5737 - U3 ELAEURAR PLAN UPERATIVO PAFA EL CUMPLIMENTO DEL |

e uzTEe PRELD SORF, FIVERTE, POFICEFTIFICAR | 94646 - INCLUR L& INTERCULTURALIDAD ENLOS PROCESDS 487909 - 01 DENTFICAR LA NECESIDAD O POTENCIALAD PRIOAIT AFRA,
T uzTEe PRELD SORF, FIVERTE, PORCERTIFCAR aus4s-\wcmm%‘m— 487809 04 SISTEMATIZAR Lt INFOFIMACIG DEL PROVECTO TERIENDD

FORMATIVOS SEGONETHIAS Y CONTEXTO TERRITORIAL ENCUENTA L6S ETARAS, HALLAZGOS Y LECCIONES APRENDIDNS EN

L
=5 1002743973 PAELO SORARIMERA PORCERTIFICAR [ 34648 - INCLUIR L& INTERCULTURALIDAD EM LOS PROCESOS 437540 - 02 APLICAR DIFEFENTES HEFFAMIENTAS 7 TECNILAS

EOEMATNOS SEEIN FTRIS Y CONTEYTR TEEAITORLG
B =5 1006781747 VIRGELINA RAMIREZ ZABALA PORCERTIFICAR [ 34648 - INCLUIR L& INTERCULTURALIDAD EM LOS PROCESOS 437837 - 03 ELABORAR PLAN OPERATIVO PARA EL CUMPLIMEENTO DEL
EORMATNOS CEGINETRIOS Y CONTEYTN TERATORG EEOVECTO
A =5 1006781747 VIRGELINA RAMIREZ ZABALA PORCERTIFICAR [ 34648 - INCLUIR L& INTERCULTURALIDAD EM LOS PROCESOS 437838 - 01 DENTIFICAR LA MECESIDAD O POTEMCIALIDAD PRIORITARLA
ECEMAT! i
=5 1006781747 VIRGELINA RAMIREZ ZABALA PORCERTIFICAR [ 34648 - INCLUIR LA INTERCULTURALIDAD EM LOS PROCESOS 437829 - 04 SISTEMATIZAR LA INFORMACION DEL PROYECTO TEMIENDO

FORMATIVOS SEGUN ETHIAS ¥ COMTEXTO TERRITORIAL ENCUENTA LS ETAPAS, HALLAZGOS ¥ LECCIONES APRENDIDAS EN

20
T ([ VIRGELINA FAMFEZ ZAEALA FORCERTIFICAR | 34646 - NCLUIR LA NTERCULTURALIDAD EM LOS PROCESOS 497540 - 02 APLICAR DIFEFENTES HERFAMIENTAS ¥ TECNIC A%

ECEMATIS SE G E THIS. ¢ CONTE T TEREITIRL

[T (G WAFIBEL ARANGO FORCERTFICAR | 34646 - INCLUIR LA NTERCULTURALIDAD EN LOG FROCESDS 437437 -03 ELABORAR PLAN DFERATIVO PARA EL CUMPLMENTO DEL |
Reporte JE. | Informe Certificacion ® [l »

Modificar it mo- +
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Ficha: 3341757

Programa: ELABORACION DE LA PROPUESTA DE NEGOCIO

RAP 1 |IDENTIFICAR LA NECESIDAD O POTENCIALIDAD PRIORITARIA- A PARTIR DEL
AUTODIAGNOSTICO PARTICIPATIVO Y CARACTERIZACION LOCAL.

Reporte de Juicios de Evaluacion

; Fecha del Reporte: [
3 |Ficha de Caracterizacion: T
4 Chgige: ezt
5 | Versin: 1

g | Denominacidn:

7 Estado de laFicha de Caracterizacion: TERMNADAFORFECHA

ELABORACION DELA PROPLESTA DE NEGOCIO

g | Fecha lnicio: 602025
q |Fecha Fin: a0z
1)  Modalidad de Formacion: PRESENCIAL

1 |Hegional:
{7 Centro de Formacion:

76 REGIONAL ALLE

9124 CENTRO AGROPECUARID DE BUGA

13 |Tipo de TNimero de TNombre Apellidos Estado Competencia TResultado de Aprendizaje
" cC 10432505 ABRAHAM MARTIMEZ DAGUA PORCERTIFICAR Estructurar lap 0-HACEF 0ALAESTRUCTURACIONDE LA
Lo PP IEGT & O WEGACID NF 01NN O WOBRIGE
5 cC 10432505 ABRAHAM MARTIMEZ DAGUA PORCERTIFICAR Estructurar lap 01541 01-PLANEAR LA PROPLESTA DE MEGOCIO DE ACUERDO COR
Lol i
& C 452805 AERAHAM MARTINEZ DAGUA FORCERTFICAR Estructurar ap 01842 02 ESTRUCTURAR LA PROPUESTA DE NEGOCID OE ACUERDO
PR i L L D L L I ]
7 cC 10432505 ABRAHAM MARTIMEZ DAGUA PORCERTIFICAR Estructurar lap 01543 - 14- AJUSTAR LA PROPUESTA DENEGOCIO DE ACUERDD COM
woicadl i NWME%EM_
[ T0EH38557 FLOREYDA TOMBE MESTIZO PORCERTFICAR [ 28338 - Estructurar laprop 01540 03-HACER SEGUIMENTO A LA ESTRUCTURACIONDE LA
L i PECPEST § N KEGONIN OF SCNERNN COK WOEA
B cC 1061498597 FLOREYDA TOMEE MESTIZO PORCERTIFICAR Estructurar lap (1-PLANEAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO DE ACUERDO CON
Lo
20 cC 106198597 FLOREYDA TOMEE MESTIZO PORCERTIFICAR Estructurar lap I 01542 - 02- ESTRUCTURAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO DE ACUERDO
uccad LOMMETACN OG{0e VARG EST ORI ENINGS o
2 C 038557 FLOREYDR TOMBE MESTIZO FORCERTFICAR Estructurar ap | 601543 8- AJUSTAR LA PROPUESTA DENEGOCID DE ACUERDO CON
2 cC 1061500230 ARIEL OWEIMAR CassOpazy Estructurar lap I 01540 - 00-HACER SEGUIMIENTO A LA ESTRUCTURAC\%N DELA
il EEENESTS [ WEGATIOOE QCUEBAN COMKOBAGEY
an CC 0§00 AREL OWEMAR Cazs0pazl Estructurar 3 p | 60151 01-PLANEAR L4 PROPUES TA DE NEGOCIO DE ACUERCOCON | +
Reporte J.E. | Informe Certficacion ® y
listo H B MO -—1 + 0%

Ficha: 3402172

Programa: ELABORACION DE LA PROPUESTA DE NEGOCIO

RAP 1 |IDENTIFICAR LA NECESIDAD O POTENCIALIDAD PRIORITARIA- A PARTIR DEL
AUTODIAGNOSTICO PARTICIPATIVO Y CARACTERIZACION LOCAL.

a B It e} E E G =

Reporte de Juicios de Evaluacion

1

2 |Fecha del Reporte

ToEr0

3 |Ficha de Caracterizacion: i
4 |Cégigo: iezmote
5 | Yersién: 1

& | Denominasin:

& |Fecha Inicio:

ELABORACION DE LA PROPUESTA DE NEGOCIO
7 |Estado de la Ficha de Caracterizacion: ENEJECUCION

2025

3 | Fecha Fin: 022025
1o | Modalidad de Formacién: FRESENCIAL
11 | Regional: 76 - REGIDNAL VALLE |

1z |Centro de Formacién:

T2k - CENTRO AGROPECUARID O BUGA.

5 [Tirode Namero de Nombre Rpeiiidos Estado [Competencia [Resuitado de Aprendizaie

" cC 1002743973 PRBLO SORA RIVERA POR CERTIFICAR 38 ar | mﬁ‘pn\]gngrDyEH SEGUIMIENTO A LA ESTRUCTURACION DE LA

5 =S 1002742973 FAELD SORA RIVERA FORCERTIFICAR JE??E—ESWGNRJ E01541- 01-PLAKEAR LA PROPUESTA DE MEGOCIO DE ACUERDO CON

% == 002743373 FABLO SORA RIVERA FOR CERTFICAR E—Extruclula‘r B0154E ﬂZ—EEYHUC'TLIHAH LAPROPUESTA DE NEGOCIO DE ACUERDD

7 cC 1002743973 PRBLO SORA RIVERA POR CERTIFICAR 33333-E;trutlul{r | n‘.ﬂl-AJSTH [ F(DF'U EI NEE\D EAEEHDD CON

B =S 1004567942 JUANCAMILD GARZOM LOPEZ POR CERTIFICAR 9833E-Eswclula'r -UJ-HE SEU\\NUAL ESTHUETUA\NDE [

B == 004567942 JUANCAMILDY GARZOM LOFPEZ FOR CERTFICAR 35335—Esvuclula‘r 501cH EA C

o0 (CEErn TANCAMILD GARZONLOFES FORCERTIIGAR 6300 Eamictiar S0 -02- ESTALC TURAFILA PROPUESTA O NE GO0 OE ACUERDD

21 cC 004567942 JUAN CAMILOY GARZON LOPEZ POR CERTIFICAR 33333-E§truclun'r | 6 Aj.ﬂl-AJSTH LA F(DF'U EI NEE\D EAEEHDD CON

22 T 0ZFB01433 YORMAN DE JESUS VASQUEZ GARCIA FORCERTIFICAR 35335—Esvuclula'r s ACER SEGUIMIENT A ESTRUCTURAC

SNl (i VERMANDE JE508 EEGUEZ GAFCI FORCERTIICAR [ 3609 - Etmiotirar SIS+ - 01-PLANEAR LA FROPUEST A D NEGOLIO DE ACUEFDOCON | =
Reporte LE. | Informe Certificacion y

Listo

GOR-F-012 V03
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Ficha: 3402173

SENA

IN

Programa: ELABORACION DE LA PROPUESTA DE NEGOCIO

RAP 1

IDENTIFICAR LA NECESIDAD O POTENCIALIDAD PRIORITARIA A PARTIR DEL

AUTODIAGNOSTICO PARTICIPATIVO Y CARACTERIZACION LOCAL.

- o - o L . o .
Reporte de Juicios de Evaluacion

1

» Fevha del Reporte: TN

3 | Ficha de Caracterizacién: I

4 Cdgign: TEEHON

5 Versidn: i

§ | Denominacién: ELABORACIC DE L& PROPUESTA DE NEGOCID

7 Estado de la Ficha de Caracterizacién: ENEJECUCION

5 |Fechalnicio: T

3 |FechaFin: foeenzs

{1 | Modalidad de Formacién: PRESENCIAL

11| Regional: - REGIOHAL YALLE

1z | Centro de Formacidn: 14 CENTRO AGROPECUARID DE BLUGA

5 Tipode TNamero de THombre Apellidos TEstado Competencia [Resultado de Aprendizaje

G (I TRGTHRNFERMANDD TELGADD FEGTFEFD FORCEFTIFCAR E [ T schumon & e gep 590 V- CE SEGUMIERT A L ESTRICTURAGIONLE L7
- :

5 (I CRSTHRNFERNANDD TELGADD RESTREFD FORCERTIFICER E: i infpa dep 11541 0-FLENEAR LA FROPUEST A CE NEGOCID CE ACUERDO GO
Lo

5= (] CRISTHRNFERMARDD TELRADO FESTREFD FORCERTIFICER E E 1142 02- ESTRUCTURAR LA FROPUESTA LE NEGOLID CE ACUERTD
woiocad, i

o= (I CRSTHRNFERMARDD TELRADD FESTFEFD FORCERTIIER Esructra 3 piog : it gep 11543 18- AJUST AR LA PRUPLEST & DE REGOCI) DE ACUERD CON
-

N (IS REVH AHTIRGD FANPIRUA LOPER, FORCERTIFIER Estrustura b ropuesta s schumon & e gep k-0 A CEF SEEMIENTS ALSESTA TUEACON PET
wsiccad PECPUFSTE O WG JCUFEAN COUMERMAS Y

N (IS REVH AHTIRGD FANPIRUA LOPER, FORCERTIFIER Estrustura b ropuesta s schumon & o der 1641 0-FLEHEAR LA FROPUEST A E NEGOCID LE ACIERDOCON
o

nE (FEE] REVH SAHTIRGD FANPGUA LOPEFR FORCEFTIFCAR E [ T schumon & = 1142 12- ESTAUICTUFIAR L PROPUES A LE NEGULID LE ACUERTID
Lo

N (ICEE REVH SANTIAGD FANPEUA LOPERA FORCERTIFICER E: E T1543- 14- AJUSTAR LA FROPUEST &, DE NEGOCI) DE ACUERD CON
Lo

G (] OB A VENESSH IWENEZ GIFORZF FORCERTIFICER E E 11540 03 HACER SEGUMENT A LA ESTRUC TURACIONDE L
woiocad, i

T (] LA VENESER TWENEZ GRUZR FORCERTFILER Estuctra [ prog o tep 11541 0-FLEHERR LA PROPUEST A DE NEGUCID E ACIERDOCON | ™

Reporte JE. | Informe Certificacion [ »
Modificar i) o o- +

14. Cumplir con todas aquellas obligaciones adicionales gue sean necesarias para el

cumplimiento integro del objeto contractual.

Para el presente mes de la vigencia no se realiz6
actividad enmarcada en la obligacién. Formacién profesional integral
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